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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Ocafia N.S 24 de Julio de 2021
Sefior (a)
GERARDO ALFONSO VERJEL CLAVIJO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 2197222
DE 2021
Coordinador(a) Académico CENTRO CIES
Centro CIES
OCANA
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Julio del afio 2021
Referencia: No CO1.PCCNTR. 2197222
del afio 2021

LUD DARY VILA GUERRERO, identificado con la cédula de ciudadania No. 37334379 de OCANA,
en mi calidad de Contratista del SENA, en (CIES) en cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes
objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y DOS
MILLONES TRESCIENTOS MIL 00/100 PESOS ($ 32.300.000,00). Esta suma sera pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: a) Mensualidades vencidas de TRES MILLONES
00/100 PESOS ($ 3.000.000,00) y/o proporcional a la ejecucion de la correspondiente mensualidad.

Plazo: Sera hasta el 18 de DICIEMBRE de 2021.

OBJETO: Prestar servicios personales de caracter temporal para planear y orientar la
formacion profesional integral que programe el centro de formacion en sus diferentes niveles y
modalidades atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente segun el perfil
SERVICIOS PERSONALES - BELLEZA — PELUQUERIA. (Trascriba el objeto del contrato,
dentro del siguiente cuadro)

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Participar en la | Realizar la planeacién de la | Link especifico del portafolio -
planeacién de los | formacion profesional integral | subcarpeta Planeacion de
procesos formativos de |@ su cargo (Titulada o |la(s) ficha(s) donde se
acuerdo con los | complementaria). encuentran las evidencias

lineamientos Ficha 2325442
o https://acortar.link/pcfY8F
institucionales, para el
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area tematica del objeto
contractual.

Titulada
Ficha 2325442

Complementaria

Ficha 2340998
https://acortar.link/981000

Link del OneDrive Portafolio
del instructor.

Ficha 2340998 .
https://acortar.link/dVIKwJ
Ejecutar la formacion | Desarrollar actividades de | Link del portafolio especifico
profesional integral de | formacién profesional integral | de la ficha.

acuerdo con el curriculo,
desarrollo curricular 'y
proyecto formativo de los
programas del érea
temética objeto del
contrato.

en los siguientes programas.

FORMACION TITULADA
Técnico: pelugueria.
Ficha 2325442 : 122 horas

Complementaria
Ficha 2340998: 8 horas

Planeacién Semana de alistamiento:
30 horas

Total horas (160 horas)

Ficha 2325442
https://acortar.link/FKsOMK

Ficha 2340998
https://acortar.link/1DwhDp

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en
el sistema de informacion
que la entidad defina para
la Gestion de la Formacion

Profesional Integral
mediante las siguientes
actividades: a).
Verificando que la
totalidad de los aprendices
seleccionados y
matriculados queden en
ese estado. b).
Registrando juicios
evaluativos del
reconocimiento de

aprendizajes previos, los
juicios evaluativos, rutas
de aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados o]

Realizar el debido registro en
el aplicativo de Sofia Plus de
las siguientes acciones:

e Garantizar que la totalidad
de los aprendices
seleccionados
matriculados en la ficha a su
cargo para que queden en
ese estado en Formacion.

e Registrar los
evaluativos

reconocimiento de
aprendizajes previos, los
juicios evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,

reintegrados o trasladados.

juicios
del

Coordinador
oportunamente

Comunicar al
Académico

Link general del portafolio del
instructor
https://acortar.link/Z4TUIH
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trasladados. e).
Comunicando al
Coordinador  Académico
oportunamente
anomalias,

inconsistencias,
novedades de aprendices
y hallazgos en el registro
de la informacion.

anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
informacion.

Aplicar al proceso de
certificaciéon de la norma
de competencia
ORIENTAR
PROCESOS
FORMATIVOS CON
BASE EN LOS PLANES
DE FORMACION
CONCERTADOS, o la
actualizacion,

“ORIENTAR
FORMACION
PRESENCIAL DE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO
TECNICO Y

NORMATIVO" o en su
defecto debera aplicar al
proceso de certificacion
de la norma y aportar el
respectivo certificado de

aprobacion, o] la
evidencia de la
inscripcion  efectiva a
mismo, al informe de
ejecucion  contractual,

con plazo maximo a julio
31 de 2021.

Participar en el proceso de
certificacion

Certificado de aprobacion de
la norma.

Orientar Formacion Presencial
de Acuerdo con
Procedimientos Técnicos y
Normativa-Nivel Intermedio
Fecha de Certificacion: 07 de
Diciembre de 2020

Las demas necesarias
para el cabal
cumplimiento del objeto
contractual.

Participar en las Giras
técnicas, construcciéon de
aforos en los ambientes de
formacion, solicitud de
materiales de formacién vy
otras actividades asignadas
por el Coordinador
Académico.

Documentos establecidos y
actualizados por la entidad a
través de la plataforma
COMPROMISO.

demuestre las
sincrénicas 'y

Link que
actividades
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Utilizar eficientemente las | estrategia de formaciéon
Herramientas  Tecnoldgicas | profesional integral.
para el desarrollo de Ila | (Reuniones, Teams, Meet,
formacion profesional integral | Zoom, etc)

y sus funciones propias dentro
de la organizacién, (Microsoft | https://acortar.link/6csyXy
Office 365, Acrobat Reader,
Microsoft Teams. Entre otras)

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM OR\RE?EDE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9421701853 de la planilla, Aportes en linea correspondiente al mes de
Junio de 2021 (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (3) folios

Cordialmente, Recibi a satisfaccion:

o

LUD DARY VILA GUERRERO GERARDO ALFONSO VERJEL CLAVIJO
Contratista Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR. 2197222 de
2021
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